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1.СТАТИСТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 31.12.2020 г. 

 

№п/п Показатели Единица измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих образова-

тельную программу дошкольного образования, в том числе: 

4 человека 

1.1.1. В режиме полного дня (8-12часов) 4 человека 

1.1.2. В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) 0 человек 

1.1.3. В семейной дошкольной группе 0 человек 

1.1.4. В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной орга-

низации 

0 человек 

1.2. Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 1 человек 

1.3. Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 3 человека 

1.4. Численность/удельный вес численности воспитанников в об-

щей численности воспитанников, получающих услуги при-

смотра и ухода: 

4 человек /100% 

1.4.1. В режиме полного дня (8-12 часов) 4 человек /100% 

1.4.2. В режиме продленного дня (12-14 часов) 0 человек/% 

1.4.3. В режиме круглосуточного пребывания 0 человек/% 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей численно-

сти воспитанников, получающих услуги: 

0 человек/% 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии 

0 человек/% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного обра-

зования  

0 человек 

1.5.3 По присмотру и уходу 0 человек 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении до-

школьной образовательной организации по болезни на одного 

воспитанника  

11 дней 
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1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе:   

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников, имеющих высшее образование    

0 человека/% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников, имеющих высшее образование   педагогической 

направленности(профиля) 

0человека/% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников, имеющих среднее профессиональное образование    

0 человек/% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников, имеющих среднее профессиональное образование   

педагогической направленности (профиля)  

2 человек /100% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников, которым по результатам аттестации присвоена ква-

лификационная категория, в общей численности педагогиче-

ских работников, в том числе: 

 человек/% 

1.8.1 Высшая 0человек/% 

1.8.2 Первая 0 человек/% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

 

1.9.1 До 5 лет 0 человек 

1.9.2 Свыше 30 лет 1человека/50% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников в общей численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

1 человек/50% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников в общей численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

 0 человек/% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и ад-

министративно-хозяйственных работников, прошедших за по-

следние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или 

иной осуществляемой в образовательной организации дея-

тельности, в общей численности педагогических и админи-

стративно – хозяйственных работников    

 человек/% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и ад-

министративно-хозяйственных работников, прошедших по-

2 человека /100 % 
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вышение квалификации по применению в образовательном 

процессе федеральных государственных образовательных 

стандартов в общей численности педагогических и админи-

стративно – хозяйственных работников 

1.14 Соотношение «педагогический работник/воспитанник» в до-

школьной образовательной организации  

2 челове-

ка/4человека  

1.15  Наличие в образовательной организации следующих педаго-

гических работников: 

 

1.15.1 Музыкального руководителя нет 

1.15.2 Инструктора по физической культуре        нет 

1.15.3 Учителя - логопеда нет 

1.15.4 Логопеда                                                    нет 

1.15.5 Учителя - дефектолога нет 

1.15.6 Педагога - психолога нет 

2. Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется обра-

зовательная деятельность, в расчёте на одного воспитанника   

Общая площадь: 58 

/4 детей= 14,5 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

нет 

2.3 Наличие физкультурного зала нет 

2.4 Наличие музыкального зала  нет 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физиче-

скую активность и разнообразную игровую деятельность вос-

питанников на прогулке  

да 

 

Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную инфраструк-

туру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздо-

ровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы в 

полном объеме в соответствии с ФГОС ДО. 

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных работ-

ников, которые имеют  квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, 

что обеспечивает результативность образовательной деятельности. 
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2.АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

I. Общие сведения об образовательной организации 

Наименование обра-

зовательной организа-

ции 

муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Ли-

повская основная  школа №15» -структурное подразделение Детский 

сад № 37 «Сосенка»  

Руководитель Старший воспитатель: Басавина Екатерина Павлиновна 

Адрес организации 165135 д.М.Липовка,  ул.Школьная д.6 

Телефон, факс 8-931-403-83-10 

Адрес электронной 

почты 

ekaterina.basawina@yandex.ru  

Учредитель Администрация муниципального образования МО «Вельский муни-

ципальный район 

Дата создания 1970 

Лицензия № 5662 от 23.12.2014               Срок действия – бессрочно. 

 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Липовская основная 

школа № 15 структурное подразделение  «Детский сад № 37 «Сосенка» (далее – Детский 

сад) расположен на территории МО «Липовское». Здание Детского сада построено в 

1970 году не по проекту. Наполняемость на 30 мест. Общая площадь здания 559 кв. м, из 

них площадь помещений, используемых непосредственно для нужд образовательного 

процесса, 200 кв. м. 

Цель деятельности Детского сада – осуществление образовательной деятельности по 

реализации образовательных программ дошкольного образования. 

Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры, раз-

витие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, 

формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников. 

Режим работы Детского сада 

Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность  пребывания 

детей в группах – 9 часов. Режим работы групп – с 8:00 до 17:00. 

 

II. Оценка системы управления организацией 

Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим законодатель-

ством и уставом школы. 

Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются: управляющий совет, педагогический 

совет, общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является ру-

ководитель – заведующий. 

 

Наименование ор-

гана 

Функции 

Старший воспитатель Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие струк-
турного подразделения,  осуществляет общее руководство Детским садом 
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Наименование ор-

гана 

Функции 

Управляющий совет Рассматривает вопросы: 
– развития образовательной организации; 

Педагогический со-
вет 

Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью Дет-
ского сада, в том числе рассматривает вопросы: 

– развития образовательных услуг; 
– регламентации образовательных отношений; 
– разработки образовательных программ; выбора учебников, учебных по-
собий, средств обучения и воспитания; 
– аттестации, повышения квалификации педагогических работников; 

Общее собрание ра-
ботников 

 

Реализует право работников участвовать в управлении образовательной 
организацией, в том числе: 

– участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил 
трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 
– принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность об-
разовательной организации и связаны с правами и обязанностями работ-
ников; 
– разрешать конфликтные ситуации между работниками и администраци-
ей образовательной организации; 

– вносить предложения по корректировке плана мероприятий организа-
ции, совершенствованию ее работы и развитию материальной базы 

 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности Детского са-

да. По итогам 2020 года система управления Детским садом оценивается как эффектив-

ная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных отноше-

ний. В следующем году изменение системы управления не планируется.  

 

III. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с  Федераль-

ным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС 

дошкольного образования, СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной образова-

тельной программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии с  

ФГОС дошкольного образования, с учетом примерной образовательной программы до-

школьного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами, с 

учетом недельной нагрузки. 

Общее количество групп – 1, группа имеет общеразвивающую направленность, в ней    детей с       

    1,5 до 7 лет – 4 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. Формы про-

ведения диагностики: наблюдения, итоговые занятия 

В июне 2020 года педагоги Детского сада проводили обследование воспитанников под-

готовительной подгруппы на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной 

деятельности в количестве 3 человек. Задания позволили оценить уровень сформирован-

ности предпосылок к учебной деятельности: возможность работать в соответствии с 

фронтальной инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение самостоятельно 

действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать определенным уровнем рабо-

тоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении того или иного задания и пе-

реключиться на выполнение следующего, возможностей распределения и переключения 

внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и самоконтроля. 
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Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей со средним уров-

нями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит о ре-

зультативности образовательной деятельности в Детском саду. 

 

Воспитательная работа 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2020 году проводился анализ состава 

семей воспитанников. 

 

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество семей Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Полная 3 75 

Неполная с матерью 1 25 

Неполная с отцом 0 0 

Оформлено  

опекунство 

0 0 

 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей в семье Количество семей Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Один ребенок 1 25 

Два ребенка 2 50 

Три ребенка и более 1 25 

 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с ис-

пользованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, специ-

алистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в первые ме-

сяцы после зачисления в Детский сад. 
              

             IV. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

В течение учебного года деятельность ДОУ была направлена на обеспечение непрерывно-

го, всестороннего и своевременного развития ребенка. Организация учебно-воспитательного 

процесса строилась на педагогически обоснованном выборе программ (в соответствии с лицен-

зией), обеспечивающих получение образования, соответствующего государственным стандар-

там: 
 

 

 

Направления и задачи Программы 

Познавательно - речевое развитие 

  

Содержание образовательного процесса выстроено в 

соответствии с примерной основной общеобразователь-

ной программой дошкольного образования      «Дет-

ство». Программа разработана коллективом кафедры 

дошкольной педагогики Санкт-Петербургского госу-

дарственного педагогического университета им. А.И. 

Герцена – В.И. Логиновой, Т.И. Бабаевой, Н.А. Нотки-

ной  и др.  
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Художественно-эстетическое раз-

витие 

Содержание образовательного процесса выстроено в 

соответствии с примерной основной общеобразователь-

ной программой дошкольного образования      «Дет-

ство». Программа разработана коллективом кафедры 

дошкольной педагогики Санкт-Петербургского госу-

дарственного педагогического университета им. А.И. 

Герцена – В.И. Логиновой, Т.И. Бабаевой, Н.А. Нотки-

ной  и др.  

Социально - личностное развитие Содержание образовательного процесса выстроено в 

соответствии с примерной основной общеобразователь-

ной программой дошкольного образования      «Дет-

ство». Программа разработана коллективом кафедры 

дошкольной педагогики Санкт-Петербургского госу-

дарственного педагогического университета им. А.И. 

Герцена – В.И. Логиновой, Т.И. Бабаевой, Н.А. Нотки-

ной  и др.  

Физическое развитие Содержание образовательного процесса выстроено в 

соответствии с примерной основной общеобразователь-

ной программой дошкольного образования      «Дет-

ство». Программа разработана коллективом кафедры 

дошкольной педагогики Санкт-Петербургского госу-

дарственного педагогического университета им. А.И. 

Герцена – В.И. Логиновой, Т.И. Бабаевой, Н.А. Нотки-

ной  и др.  

 

              V. Оценка кадрового обеспечения 

              В детском саду работают 2 педагога, из них имеют 

             - 2 (100%) - среднее специальное педагогическое образование. 

              Все педагоги ДОУ аттестованы на соответствие занимаемой должности.  

              Повысили свою квалификацию на курсах по 72-х часовой программе:  2 педагога 

              Педагогический стаж имеют                               

              свыше 20 лет – 2   чел (100 %) 

 Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в ра-

боте методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошколь-

ных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший результат в ор-

ганизации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания до-

школьников. 

Анализ данных по совершенствованию ИКТ-компетенций у педагогов организации 

свидетельствует об отсутствии системного подхода и требует проработки, в том числе и 

планирования работы по обучению педагогов. 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

В Детском саду библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, группе детского сада. 

Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем образовательным 

областям основной общеобразовательной программы, детской художественной литерату-

рой, а также другими информационными ресурсами на различных электронных носите-

лях. В  группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендован-

ных для планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с обяза-

тельной частью ООП. 
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Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации обра-

зовательных программ. Однако кабинет недостаточно оснащен техническим и компью-

терным оборудованием. 

Информационное обеспечение Детского сада включает: 2 компьютера, система муль-

тимедиа, принтер 

В Детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для 

организации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательной 

программы. 

 

VII. Оценка материально-технической базы 

Группа функционирует в режиме 5 дневной рабочей недели. Образовательный процесс 

осуществляется по двум режимам с учетом теплого и холодного периода года. 

      В детском саду создана развивающая образовательная среда, условия для организации 

и проведения образовательного процесса.   

        Учебно-методическая оснащенность детского сада позволяет проводить воспитательно-                                

образовательную работу с детьми на хорошем уровне.  

     Образовательная среда создана с учетом возрастных возможностей детей, индивидуальных 

особенностей воспитанников и конструируется таким образом, чтобы в течение дня каждый 

ребенок мог найти для себя увлекательное занятие. В группе созданы хорошие условия для са-

мостоятельной, художественной, творческой, двигательной деятельности, оборудованы «цен-

тры», в которых размещен познавательный и игровой материал в соответствии с возрастом де-

тей. Мебель, игровое оборудование приобретено с учетом санитарных требований.  

     В учреждении имеются экологическая комната, оборудована комната русского быта. 

Все  компоненты развивающей предметной среды  детского сада включают оптимальные 

условия для полноценного физического, эстетического, познавательного и социального 

развития детей. В ДОУ функционирует 1 группа (соответственно 1 групповое  помеще-

ние,2  прогулочных участка).  


